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Sehr geehrter Herr Blirgermeister Holberg,

der Oberbergische Kreis freut sich sehr, dass die gemeinsam und mit breiter 6ffentlicher
Beteiligung erarbeitete Bewerbung fiir die Region ,,Oberberg: 1000 Dérfer — eine Zu-
kunft* zum Erfolg gefiihrt hat und wir die Anerkennung als LEADER-Region erhalten ha-
ben.

Der LEADER-Status ist eine groBartige Chance, die dahinter stehende Region zukunftsfa-
hig aufzustellen und die bereits gelibte Zusammenarbeit zwischen Kreis und den neun
beteiligten Kommunen zu starken. Zusatzliches Entwicklungspotential ergibt sich
dadurch, dass auch die kreistibergreifend definierte Region , Bergisches Wasserland" den
LEADER-Status errungen hat. Ich freue mich sehr, dass das von Beginn an verfolgte Ziel,
allen oberbergischen Kommunen den Zugang zum LEADER-Programm zu ermdéglichen,
erreicht werden konnte.

Fur Ihr bisheriges Engagement und die vertrauensvolle Mitarbeit bei den Vorbereitungen
im Rahmen des Wettbewerbs moéchte ich mich aufrichtig bei Ihnen bedanken.

Eine den neuen LEADER-Regicnen angekiindigte Richtlinie des Ministeriums sowie der
offizielle LEADER-Bescheid liegen noch nicht vor, sodass ein konkreter Zeitplan und auch
verschiedene richtungsweisende Details zum jetzigen Zeitpunkt nicht endgliltig bestimmt
werden kénnen.

Trotzdem méchte ich Ihnen einen Uberblick (iber die ndchsten Schritte geben.

Zunachst muss fiir die Bildung der sogenannten Lokalen Aktionsgruppe (LAG) ein Verein
geschaffen werden. In diesem Zuge ist auch ein erweiterter Vorstand als Entscheidungs-
gremium fiir den zukiinftigen LEADER Prozess einzurichten. Der Vorstand wird sowohl
Uber die Besetzung des Regionalmanagements als auch in der Arbeitsphase der nachsten
Jahre Uber die Projekte entscheiden.
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Der Kreis ist derzeit damit befasst, die notwendigen Vorbereitungen fiir den Verein zu
treffen. Zu den Mitgliedern des Vereins werden insbesondere der Kreis und die neun
Kommunen gehdren. '

Die Mitarbeit im Verein steht aber allen Interessierten offen.

Sobald das Regionalmanagement besetzt ist, wird — voraussichtlich im Oktober oder No-
vember - eine 6ffentliche Startveranstaltung in die Umsetzungsphase der LEADER-
Region ,Oberberg: 1000 Dérfer - eine Zukunft" lberleiten.

Der Erfolg der LEADER-Region setzt eine Kontinuitét und zuverléssige Kooperation aller
Akteure, insbesondere aber von Kreis und Kommunen voraus.

Gemeinsam wird es uns gelingen, die LEADER-Region ,Oberberg: 1000 Dérfer - eine Zu-
kunft* im Oberbergischen Kreis zu etablieren und von den sich bietenden Entwicklungs-
maoglichkeiten zu profitieren.

Mit freundiichem GruB

Mo (o

Landrat
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