Herr Wolff und Frau WA gner- Wl ff stellen den Integration Point Oberberg (IP) vor und berichten
iber dessen Arbeit. Dese besteht in der Qualifizerung und beruflichen Integration von
Hichtlingen mthilfe unterschiedicher Forderprogra mne.

Auf Frage der Vorsitzenden nach der Anerkennung der im Herkunftsland er worbenen
Berufsabschliisse erldautert Frau Wagner- WoIff die Vorgehensweise FEs gebe auch
Aner kennungsbeg eitung durch Fhrena ntliche.

Stv. Lenz hélt es angesichts der kriegsbedi ngten Zerst 6rungen und daraus fol genden chaotischen
Verhéltnissen in Lindern we Syrien fir nahezu ausgeschl ossen, erforderliche Unterlagen zu
besorgen Frau Wagner-Wol ff erklart daraufhin dass in den weni gsten demI P bekannten Féllen
keine Qrignale vorgelegen hitten

Zum The na der vomlI P angebot enen Sprachkurse fol gt eine Dskussion iiber die Verpflichtung
zur Teilnahne oder sogar zumEr werb eines Zertifikats nach Abschlusspriifung, die der Sv. Lenz
als unbedingt not wendi g erachtet. Frau Wagner-Wol ff erkl ért, dass sich fir Leistungsbezieher
nach dem SGBII ( Arbeitslosengel d II) die Verpflichtung zur Teilnahne aus den nach diesem
Gesetz zu schlieBenden H ngliederungsvereinbarungen ergibt. Aufgabe des IP sei es, die
Menschen in Arbeit zu bringen; die Tiefe des dazu erforderlichen Spracher werbs sei nicht
festgeleg. Auf die Frage der Vorsitzenden wer die Hnhaltung der Verpflichtungen kontradliere,
erklart S VRin Adolfs fir den Bereich der Leistungse npfinger nach dem AsylbLG dass bei
TLA Verpflichteten die Teilnahne kontrdliert werde und, falls not wendi g, Sanktionen erfd gen

Stv. Ir. Stenschke erkundig sich was mt IP-Betreuwten ohne Qualifikation bzw Nachweise
geschehe und wie viele das seien Dese Personen erhalten Frau Wagner- Wolff zufol ge eine
Al phabetisierung — falls erforderlich —und werden zur B probung ei ne m Qualifiz erungszentrum
zugewesen De Anzahl konne einer Studie des I AB entnomnen werden De inzwischen
vorliegenden unf angrei chen Dt eien werden auf Anfrage versandt.

Die Vorsitzende frag, wie die Kommune dieihr zuge wesenen Hiichtlinge in eine FI Mbring.
Herrn Wolff zufol ge geschieht dies iiber ein Kontingent pro Ko mmune. Dese suche diein Frage
komnenden Personen aus und nelde sie. & VRin Adolfs bet ont, dass die Stadt darauf hi narbeite,
Hiichtlingen Arbeitsgel egenheiten anzubieten bzw in einer FI Munterzubringen Proble matisch
sei das Ent gelt von 80 ct/Sunde, das der Teil nahmebereitschaft nicht forderlich sei und deshal b
absehbar zu einem Sanktionsauf wand fiihre, der personell hier nicht geleistet werden konne.
Zudem sei — was Herr Wolff bestdtig — die Hnrichtung einer FIM mt groflem
Ver waltungsauf wvand verbunden Deshalb geschehe das in der Regel im Oberbergschen mt
Hlfe von Trédgern aus dem sozialen Bereich. Vorgesehen sei, dass Bergneustad und
Gu mnersbach ge neinsam zu diese m Zweck eine Kooperation mt de m Caritasverband ei ngehen

Es besteht Konsens, dasslangeres Ver weilen gerade junger Menschen ohneirgendei ne For mvon
Beschiftigung nahezu zwangslaufig zu illegalen Handlungen oder dem Zusamnenleben
abtrdgliche m Verhalten fiihrt. Nach Auffassung von Stv. Lenz konnen die Ko mmunen nangels
personeller Ausstattung daran nichts &ndern und reichen auch die Werkzeuge des 1P dazu ni cht
aus. Herr Wolff erklart, die Arbeit des IP beinhalte auch diese Proble matik

De Frage des Stv. Caylak nach demzur Verfiigung stehenden Budget des I P beant wortet Herr
Wol ff mt 1,8 Mo. €fir 2016 und 43 Mo. fir 2017.



Die Vorsitzende bedankt sich bei Frau Wagner-Wol ff und Herrn WoOIff fir ihre Darstellungen
und den Dal og



