
Zu den Auf gaben des  Betriebsausschusses zählt  nach § 5 Abs.  5 Sat z 2 der 

Ei genbetriebsverordnung auch di e Entschei dung über di e Entlast ung der Betriebsleitung.  

 

Der  auf gest ellte und von der  Wi rtschaftsprüfungsgesellschaft  Weber  & Thönes  Gmb H aus 

Rei chshof  geprüfte Jahresabschl uss  des  Wasser werks  zu m 31. 12. 2016 ( Bericht  vo m 30. 06. 2017) 

sowi e der  zugehöri ge Lagebericht  si nd de m Rat  zur  Beschl ussfassung empf ohl en wor den.  Der 

Best äti gungsver mer k des  Abschl ussprüfers  hat  zu kei nen Ei nwenden gef ührt.  Di e GPA NR W 

teilt  i m Schrei ben vom 21. 09. 2017 mit,  dass  si e den vo m Wi rtschaftsprüfer  ert eilten 

Best äti gungsver mer k ni cht ergänzen wird.  

 

I m Rah men di eser  Pr üfung wur de di e Wi rtschaftsprüfungsgesellschaft  Weber  & Thönes  Gmb H 

aus  Rei chshof  auch beauftragt  zu pr üfen,  ob di e Geschäfte or dnungsge mäß,  d.  h.  mit  der 

erforderlichen Sor gfalt  und i n Überei nsti mmung mit  den ei nschl ägi gen handelsrechtlichen 

Vorschriften und Sat zungsbesti mmungen geführt wor den si nd.  Deren Pr üfung nach § 53 HGr G 

über di e ordnungsge mäße Geschäftsführung ergab kei ne Beanst andungen.   

 

Auf grund des vorliegenden Best äti gungsver merks  der  beauftragt en 

Wi rtschaftsprüfungsgesellschaft  Weber  & Thönes  Gmb H und de m Schrei ben der  GPA vo m 

21. 09. 2017 wird vorgeschl agen, der Betriebsl eitung Entlast ung zu erteilen.  

 


