Die Anzahl der Planstellen gegentiber dem Stellenplan 2002 vermindert sich von 159
auf 157 Planstellen.

Auf die beigefiigte Ubersicht zu den Veranderungen im Stellenplan 2003 gegeniber
dem Vorjahr wird verwiesen.

Eine Angestelltenplanstelle (IV b BAT) ist derzeit aufgrund mutterschaftsbedingter
Abwesenheitszeiten unbesetzt.

Die Entwicklung der Planstellen der Stadt Bergneustadt von 1982 bis 2003 ist der
weiteren Anlage zu dieser Beschlussvorlage zu entnehmen.

Der Gleichstellungsbeauftragten und dem Personalrat wurde der Stellenplanentwurf
2003 zur Kenntnisnahme bzw. Wahrnehmung des Anhdrungsrechts unter gleichem
Datum zugeleitet.



