
Die Anzahl der Planstellen gegenüber dem Stellenplan 2003 bleibt mit 157 Stellen 
unverändert. Auf die beigefügte Übersicht zu den Veränderungen im Stellenplan 
2004 gegenüber dem Vorjahr wird verwiesen. 
 
Gegenüber dem Vorjahr erhöht sich allerdings die Zahl der unbesetzten Planstellen 
auf Grund mutterschaftsbedingter Abwesenheitszeiten von 1 auf 3 Planstellen. 
Zwei Stellen davon (IVb BAT und VII BAT) sind in der Verwaltung unbesetzt, eine (4a 
BMT-G) beim Baubetriebshof. 
 
Die Entwicklung der Planstellen der Stadt Bergneustadt von 1982 bis 2004 ist der 
weiteren Anlage zu dieser Beschlussvorlage zu entnehmen. 
 
Der Gleichstellungsbeauftragten und dem Personalrat wurde der Stellenplanentwurf 
2004 zur Kenntnisnahme bzw. Wahrnehmung des Anhörungsrechts unter gleichem 
Datum zugeleitet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


